
	KRITERIJI/SASTAVNICE ZA OCJENJIVANJE RADNOG LISTIĆA

	SASTAVNICE
	                                             BROJ BODOVA

	
	           3 boda
	         2 boda
	           0-1 bod

	Tema i rok predaje radnog  listića.
	Učenik se držao zadane teme i dogovora predaje radnog listića.
	Učenik se dijelom držao zadane teme i predaje radnog listića (predao je  kasnije).
	Učenik se nije držao zadane teme i/ili nije predao radni listić. 

	Urednost i čitljivost radnog listića.
	Radni listić je uredno popunjen, vidljivi su jasno svi crteži i dijelovi. Slova su čitljiva.
	Uglavnom je radni listić uredno popunjen i vidljivi su svi crteži i dijelovi. Slova su uglavnom čitljiva.
	Radni listić djeluje neuredno popunjen, nisu jasno vidljivi svi crteži i dijelovi. Slova su nečitko napisana.

	Sadrži li radni listić sve potrebne  dijelove (crteže, zaokružene odgovore,  opise…)?
	Radni listić sadrži sve dijelove i opise. Gramatički su točno napisani svi dijelovi.
	Na radnom listiću nedostaju jedan do dva dijela/ opisa. Postoje manje gramatičke pogreške.
	Na radnom listiću nedostaje tri ili više dijelova/opisa.
Postoje brojne gramatičke pogreške.

	U kojoj su mjeri točno navedeni opisi pojedinih dijelova radnog listića?
	Opisi pojedinih dijelova radnog listića su u potpunosti točno napisani.
	Opisi pojedinih dijelova radnog listića su djelomično točno napisani.
	Opisi pojedinih dijelova radnog listića su netočno/ napisani.

	Ako sastavnica nije ostvarena niti na najnižoj očekivanoj razini ili ne postoji tada se za nju dodjeljuje 0 bodova.
Za pozitivnu ocjenu svaka sastavnica mora biti ocijenjena s minimalno 1 bod.

Ukupno 12 bodova/ocjena:

	Odličan:11-12

	Vrlo dobar: 10

	Dobar: 8-9

	Dovoljan: 6-7



