Temeljem ¢lanka 107., st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20) i ¢lanka 3.
Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja, ravnateljica Osnovne §kole Bogumila Tonija, Samobor raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

raéunovodstveni referent na odredeno puno radno vrijeme
1 izvrSitelj/ica.

Na natje¢aj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (Narodne
novine 82/08, 69/17).

Uvjeti: Sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. §7/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 64/20), Pravilniku o radu
Osnovne 8kole Bogumila Tonija (najmanje zavr§ena srednja $kola ekonomskog smjera).

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu (u kojoj se moraju navesti osobni podaci: osobno ime, adresa
stanovanja, kontakt podaci), na natje¢aj obavezno priloZiti:
- dokaz o drzavljanstvu
- Zivotopis
- diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj razini i vrsti obrazovanja
- uvjerenje nadleZznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja prijave ne
vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli s naznakom roka izdavanja (ne starije od dana objave natje¢aja)
- elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duZan/na je sve navedene priloge odnosno isprave
dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika sukladno Zakonu o javnom biljeZniStvu
(Narodne novine broj 78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09, 120/16).

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duZne su u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i
uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21), uz
prijavu na natje¢aj duZne su priloZiti i dokaze propisane &lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja
prava prednosti:
https://braniteliji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/Popis%20dokaza%20za%
20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjeaj duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja
prava prednosti:



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava
%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju
%20Z.akon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja i koji su dostavili svu traZenu dokumentaciju i
pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje (razgovor s kandidatima) prema odredbama Pravilnika o na&inu
i postupku zapoSljavanja Osnovne $kole Bogumila Tonija koji je dostupan na mreZnim stranicama Skole
http://www.os-bogumil-toni-samobor.skole.hr

Kandidat je obavezan odazvati se pozivu na razgovor, u protivhom se smatra da je odustao od prijave na
natjecaj.

Kandidat prijavom na natjefaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavijenim"
prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka sukladno vaZeéim propisima o zastiti
osobnih podataka.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostaviti u roku 8 dana neposredno ili poStom na
adresu $kole: OS Bogumila Tonija, Ivana Perkovca 90, 10430 Samobor s naznakom ,.za natjecaj“.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Na web stranici Skole objavit ¢e se vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora, trajanje razgovora te podrudje
provjere znanja kao i obavijest o izboru kandidata po zavrSetku natjeajnog postupka: http://www.os-bogumil-
toni-samobor.skole.hr

Kandidat prijavljen na natjeCaj biti ¢e obavijeSten o rezultatima natjeSaja putem mreZne stranice ¥kolske
ustanove najkasnije u roku od osam dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom.

U sluaju da se na natje¢aj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema

posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijesteni i prema ¢lanku 12. stavku 2. Pravilnika.

Natjecaj vrijedi od 5. 9. 2024. do 13. 9. 2024. godine.

Ravnateljica:
Milena Kolarec, prof.
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Samobor, 5. 9. 2024.



